
國立臺中教育大學專案計畫約用博士後研究員教學研究費支給標準表 
 

106 年 7 月 18 日 105 學年度第 9 次行政會議通過，並經 106 年 8 月
24 日 106 學年度第 4 次校務基金管理委員會審查通過 

107 年 4 月 17 日 106 學年度第 7 次行政會議通過，並經 107 年 5 月

29 日 107 年度第 3 次校務基金管理委員會審查修正通過 
111 年 4 月 12 日 110 學年度第 6 次行政會議通過，並經 111 年 5 月

17 日 111 年度第 2 次校務基金管理委員會審查修正通過 
111 年 11 月 29 日 111 學年度第 4 次行政會議通過，並經 112 年 1 月

10 日 112 年度臨時校務基金管理委員會審查修正通過 
113 年 5 月 14 日 112 學年度第 9 次行政會議通過，並經 113 年 5 月

28 日 113 年度第 2 次校務基金管理委員會審查修正通過 
114 年 5 月 20 日 114 年度第 2 次校務基金管理委員會審議通過，並

經 114 年 6 月 17 日 113 學年度第 11 次行政會議通過 

 

年資級別 月支數額 
（單位：新臺幣元） 備註說明 

第 11 年 88,670 
一、依國家科學及技術委員會補助延攬客座

科技人才教學研究費支給標準表註一
（略以）：本校將依據本支給基準表提供

建議金額，實際核給金額由國家科學及
技術委員會審定。 

二、博士後研究員之工作支給以左列月支數
額為原則，惟情形特殊者，得視受聘博
士後研究員之學經歷、學術地位、特殊
技術及工作經驗、近年來論著價值、研
究或教學對國內學術科技領域助益及貢
獻程度等，且敘明具體理由並專簽核定
酌予提高。 

三、凡取得博士學位後且服務於國內外機
構，檢附服務於公私立大學或相當等級
之博士後研究工作證明文件，並參酌公

務人員俸給法及教師待遇條例等相關提
敘規定審核認定。每滿一年採計一年年
資，未滿一年者不予採計（服研發替代
役者，第一、二階段年資不予採計）。 

四、本表自第十二年起薪由聘用單位與受聘
人協商決定。 

五、經費來源如為外部計畫者，請依各經費
補助機關核定明細表所訂薪資標準支
給，如各經費補助機關核定明細表無規
範者，適用本支給標準表辦理。 

第 10 年 86,300 

第 9 年 83,930 

第 8 年 81,570 

第 7 年 79,200 

第 6 年 76,830 

第 5 年 74,480 

第 4 年 72,110 

第 3 年 69,750 

第 2 年 67,390 

第 1 年 65,020 


