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國立臺中教育大學 105 學年度第 4次行政會議紀錄 

時間：105 年 11 月 22 日(星期二)上午 10 時 

地點：求真樓 4樓會議廳(K401)   

主席：王校長如哲                                   記錄：周靜宜 

出列席人員：如簽到單 

一、宣布出席人數、會議開始 
二、主席致詞(略) 

三、報告事項 

（一）頒獎—本校 104 年度研究績優系所表揚。 

（二）授旗—105 年全國語文競賽訂於 11 月 26 日至 28 日於苗栗舉行，

本校共計 20 位選手代表參加，為激勵競賽員士氣，恭請校

長進行授旗儀式，以茲鼓勵。 

四、宣讀及確認105學年度第3次行政會議紀錄 
裁示：  

一、刪除提案一決議第一點「各單位以延聘公保身份之兼任老師為原則」。 

二、確定上一次會議紀錄。 
 

五、上次會議決議或指示未辦結事項檢查情形彙整表一案 
案由：105學年度歷次行政會議決議或指示未辦結事項檢查情形彙整表一案，敬

請鑒察。（報告單位：秘書室） 

說明： 

  一、本次檢查結果，列管案件共5案，業請各承辦單位填復辦理情形，並經彙

整完竣如附表。 

  二、各相關單位所辦案件建議解除列管者計3案，繼續列管者計2案。 

擬辦：本案未辦結事項部分，擬請各主管單位繼續積極辦理完竣。 

裁示：照案通過。 

 

六、各單位業務工作報告 
 教務處—洪教務長榮照報告： 
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一、中區區域教學資源中心校外委員預定於 105 年 12 月 6 日（週二）

上午赴本校辦理實地考評。 

二、本校將於 105 年 11 月 29 日（週二）下午 1:30 先行召開「教學增

能計畫第 2 階段期末校內自評簡報會議」以預為準備，請各單位主

管盡量參加。 

 學務處—丘學務長周剛報告： 

近期校園內發生多起失竊案件，請全校師生加強個人財物保管及

教室（研究室）門窗確實上鎖，如遇可疑人事物，請儘速通報。另於

事件發生後調閱監視錄影畫面時發現有幾支故障無畫面，爰請總務處

協助檢視監視設備。 

 總務處—胡總務長豐榮報告： 

一、各使用單位如發現監視器有問題，請即時向本處反映。警衛也會定

期在夜間就重點區域巡邏。 

二、有關國研處助理人員約用申請表修正草案注意事項的第五點，請修

改為依勞動部規定；並請各聘人單位留意聘用人員到職及離職時

間，加退保一定要確實知會本處，否則將衍生繳費之問題。 

 國際及兩岸事務暨研究發展處—朱處長海成報告： 

一、105 年 11 月 7 日及 11 月 9 日辦理科技部專題計畫分享說明會，分

別邀請國立成功大學黃悅民教授及本校教育學院郭伯臣院長擔任

主講者，分享科技部專題計畫撰寫之心得，校內師生踴躍參與。 

二、105 學年度第 2 學期學生出國交換人數目前為 9人，含荷蘭 Radboud 

Unviersity1 人、捷克 Newton College1 人、日本京都產業大學 1

人、日本東京學藝大學 1人、韓國首爾教育大學 3 人、東北師範大

學 2 人。 

三、東北師範大學第一次辦理冬令營，提供本校 10 個名額，學生報名

十分踴躍。 

 進修推廣部—許主任可達報告： 

一、本部辦理僑務委員會「105 年緬甸華文教師研習班(幼稚園華文班)」

已於 10 月 25 日至 11 月 12 日辦理本訓練，獲得僑委會與學員極高

迴響。 

二、本部於 105 年 11 月 24 日（星期四）上午 9 時英才樓 R206 會議室

辦理「臺中市實驗教育研發中心揭牌儀式活動」，敬邀本校師生踴
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躍參加。 

 圖書館—許館長天維報告： 

昨日（11 月 21 日）東京學藝大學圖書館檔案室藤井健志教授來

訪，主要目的是要了解日治時期師範學校檔案室保存情況，非常感謝

秘書室校史室、總務處文書組的協助，提供本校檔案資料清冊。 

 師資培育暨就業輔導處—魏處長麗敏報告： 

本處持續籌備 11 月 26、27 兩日第六屆海峽兩岸教師教育高端論

壇事宜，今年計有大陸學者計十四人(7 校)、日本學者一人(1 校)與會。

投稿論文審查也於 11 月 8 日審查完畢。大陸學者來台期間安排兩日的

文化參訪也已排定，相關作業持續籌備。 

 計算機與網路中心—黃中心主任國展報告： 

請參閱議程報告資料，無補充報告。 

 通識教育中心—陳中心主任曉嫻報告： 

本學期辦理三個主軸演講，包含有世界教室、生命教育和流行音

樂，請各位師長參閱書面資料。 

 特殊教育中心—王中心主任欣宜報告： 

一、感謝本校特推會委員及全校老師的支持，使本校無障礙環境愈來

愈好，謹代表本校特殊生表達感謝之意。 

二、有時候各系會有一些學生是在大學求學期間因為身體或精神的因

素成為特殊生，如果系上有這樣子的學生需要輔導的話，本中心

有提供入班宣導服務，可以至本校特教中心申請。 

 人事室—張主任耀文報告： 

今天（11 月 22 日）下午三點召開退休人員聯誼會，目前已繳費加

入會員的人數為 80 人。 

 主計室—許主任秀鳳報告： 

106 年度預算分配會議將於 11 月 29 日（二）下午兩點半召開，請

各位主管預留時間參加。 

 秘書室—王主任秘書玲玲報告： 

為進行性別平等教育的社會宣導，本室性平會與學生會規劃於 105

年 11 月 29 日 15 時 30 分至 18 時於英才校區辦理 105 年度性別平等教

育電影院暨映後座談活動-丹麥女孩，邀請本校教職員工、學生及社區

民眾一同參與觀賞，並於映後由本校諮商與應用心理學系張曉佩老師
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解析劇情及帶領討論，以喚起大眾對多元性別傾向之尊重。 

 教育學院郭院長伯臣報告： 

教育學院今天（11 月 22 日）下午三點半在中正樓舉辦啦啦隊比賽，

歡迎各位師長蒞臨參觀。  

 人文學院魏院長炎順報告： 

請參閱議程報告資料，無補充報告。 

 理學院王院長曉璿報告： 

請參閱議程報告資料，無補充報告。 

 管理學黃院長位政報告： 

請參閱議程報告資料，無補充報告。 

 區域與社會發展學系許主任世融報告： 

配合校慶本系於求真樓一樓舉辦師生拓碑作品聯展，並預定於明

日（11 月 23 日）早上十點於求真樓一樓演講廳舉行開幕典禮，歡迎各

位師長蒞臨指教。 

 音樂學系莊主任敏仁報告： 

一、自明晚起音樂系在英才校區演藝廳辦理一系列 9 場的音樂會，歡

迎各位師長蒞臨指導。 

二、本系兼任教師黃莉錦於 2017 年 1 月 7 日於國立臺灣體育運動大學

與世界三大男高音之一的卡列拉斯一起演出，歡迎本校有興趣的

師長與同學踴躍參加。 

三、感謝進修推廣部在萬難之中讓英才校區演藝廳開幕啟用，觀眾對

此廳都非常肯定，相信未來將有許多團隊會來租用，爰建議學校

訂定場地管理及租借等相關辦法。 

四、目前音樂樓電梯需於 106 年始能向教育部提出建造申請，感謝校

長同意先以升降椅之方式替代，亦感謝總務處的關心及協助。 

 國際企業學系、國際經營管理碩士學位學程許主任可達報告： 

一、有關本系選送6位學生成功參與105年度鼓勵國內大專院校選送學

生赴新興市場國外企業或機構實習計畫案，目前計畫主持人與6位

選送學生之實習成果發表通過初選，並於105年11月15日至經濟部

國貿局發表實習成果分享，榮獲佳作。 

二、本系國際經營碩士學位學程（IMBA）招生，感謝國研處的幫忙。 

 永續觀光暨遊憩管理碩士學位學程王主任志宏報告： 
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本學程承辦交通部觀光局的「2017 創意遊程設計競賽」，第一名獎

金兩萬元、第二名一萬元、第三名八千元，獎金非常優厚，歡迎本校

同學一同參與。 

 其他各單位工作報告請參閱會議議程資料 
 

七、提案討論 
提案一 

案由：國立臺中教育大學外國學生獎學金要點第二點修正草案，提請討論。（提

案單位：國際及兩岸事務暨研究發展處） 

說明： 

一、 本要點業經105年8月31日105學年度外國學生獎學金審查會議第1次會

議及105年11月8日本校105學年度第1次法規委員會議決議修正。 

二、 修正草案條文、對照表如附件一、外國學生獎學金審查會議會議記錄及

法規委員會議紀錄如附件二、三。 

決議：照案通過。 

 

提案二 

案由：有關本校「學生課業學習預警及輔導實施要點」修正草案，提請討論。（提

案單位：教務處）  

說明：  

一、 為落實學習預警、提昇學生學習成效，並配合現行「學生學習輔導工作

坊試辦計畫」、「同儕課業輔導計畫」及「學習增能講座實施計畫」等各

項輔導措施，擬修正本校「學生課業學習預警及輔導實施要點」。 

二、 本案業經 105 年 10 月 11 日 105 學年度第一學期期初教務會議及 105 年

11 月 8 日法規委員會討論。 

三、 修正重點如下：  

(一) 本行政規則係以規範「學生課業學習」預警及輔導之實施方式為主要

內容，爰將法規名稱「國立臺中教育大學學習預警及輔導實施辦法」

修正為「國立臺中教育大學學生課業學習預警及輔導實施要點」。 

(二) 為符合實務作業及不同學生之需求，修正預警名單提出之時間分為期

初、 期中及即時預警三種。（第三點） 

(三) 增列課業輔導具體措施（第四點）、申請及實施方式（第五點及第六

點）、 經費補助原則（第七點）、輔導期間應完成之紀錄及表單（第八
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點）等相關規定。  

四、 檢附修正條文對照表(附件一)、原條文(附件二)、修正草案全條文(附

件三)及教務會議紀錄(附件四)各乙份。  

決議： 

一、照案通過。 

二、附帶決議：請學務處就有關學生輔導成效方面，瞭解相關輔導辦法之規

定。 

 

提案三 

案由：擬訂定本校「學生基本素養與核心能力暨其檢核要點」草案，提請討論。

（提案單位：教務處） 

說明： 

一、 為提升學生學習成效，確保學生畢業時所具備基本素養與能力，擬訂定本校

「學生基本素養與核心能力暨其檢核要點」。 

二、 本案業經 105 年 10 月 11 日 105 學年度第一學期期初教務會議及 105 年 11

月 8 日法規委員會討論。 

三、 檢附本校「學生基本素養與核心能力暨其檢核要點」草案(附件一)及教務會

議紀錄(附件二)各乙份。 

決議：照案通過。 

 

八、臨時動議 
提案一 

案由：擬請本校職員(公務人員)出缺時，除特殊任務需求外，建請考量由內部

晉升，以激勵員工士氣。（提案單位：理學院） 

決議：校內如有職位出缺時，請朝向以校內人員晉升為優先之方式辦理。 

 

提案二 

案由：有關本校校基人員初聘後，於一定年限後(可訂 3 年或 5 年)經考核表現

優異者，其基本起薪得依其最高學歷晉薪，以激勵員工士氣。（提案單位：

理學院） 

決議：為激勵校基人員士氣，請以各職位工作屬性、工作績效及學校財政等為

考量規劃晉升等級之制度。 

 

九、散會(中午 12 時 05 分) 


