
 

教學及學術類  楊志強 

學歷 

•美國 University of Northern Colorado 測驗統計博士 

•美國 University of Northern Colorado 應用統計與研究方法碩士 

•美國 University of Northern Colorado 數學學士 

•省立臺中師範專科學校普通科智能異常兒童輔導組畢業（79 級） 

現任 

•國立臺北教育大學教育學系教授兼副校長 

•國立臺北教育大學校務研究辦公室主任 

•教育部高級中等以下學校及幼兒園教師資格檢定考試試務行政組副召集人 

經歷 

•國立臺北教育大學教育學系教授兼教務長暨通識教育中心主任、代理文化創意

產業經營學系主任 

•教育部高級中等以下學校及幼兒園教師資格檢定考試試務行政組總幹事 

•國立臺北教育大學教育學系教授兼總務長 



•國立臺北教育大學教育學系教授兼主任秘書 

•國立臺北教育大學教育學系教授兼師資培育暨就業輔導中心主任 

•國立臺北教育大學國民教育學系副教授兼師資培育中心主任 

•國立臺北師範學院國民教育學系副教授兼實輔處地方教育輔導組組長 

•僑光科技大學籌備處執行秘書暨學術發展召集人 

•捷克 Czech University of Agriculture Prague 交換講座教授 

•僑光技術學院金融與風險管理系副教授兼系主任、代理管理研究所所長 

•僑光商專銀行保險科助理教授兼科主任 

•實踐大學教育學程中心助理教授 

•彰化縣靜修國民小學級任教師 

 

傑出事蹟 

•在國立臺北教育大學服務迄今，致力學術研究，著作等身，獲國立臺北教育大

學教師學術研究成果獎勵計有七年、科技部補助大專校院獎勵特殊優秀人才

措施獎勵人員（彈性薪資）連續五年迄今、終身免教師評鑑教師與薪傳教師

等傑出殊榮，著作目錄摘要如附。 

•在國立臺北教育大學服務迄今，擔任行政服務工作，達成各項交辦任務，屢獲

長官嘉許與肯定，事蹟舉例如下： 

 擔任副校長襄助校長綜理校務，主責校務基金管理與操作，擬定校務基金



投資計畫，提高校務基金投資報酬，增加被動收益；統籌辦理兼任助理納

保與身心障礙人員聘用規畫、溝通與執行，事項龐雜艱鉅，圓滿達成任務；

擔任協同主持，獲教育部 104~105 年獎勵大學教學卓越計畫兩年六千萬，

為該期唯一獲補助之師資培育大學。 

 擔任教務長主責學校教務工作，修訂規章辦法，調整全校各系所、通識課

程結構；主辦全校系所與通識教育評鑑；承接教育部高級中等以下學校及

幼兒園教師資格檢定考試試務行政，擔任全國試卷闈場主任，圓滿達成任

務。 

 擔任總務長主責學校總務工作，活化校產，閒置空間招租，增加校務基金

收入；活化校地，辦理五億工程款之新建校舍案，興建篤行樓、泳健館校

舍二棟，並辦理學校畸零地參加都市更新，增加師生教學研究空間。 

 擔任師資培育中心主任期間，適逢國立臺北師範學院改制國立臺北教育

大學，辦理實習輔導處與師資培育中心整併與改名，修訂規章辦法，調

整分組分工結構，圓滿達成任務。 

•在僑光技術學院（僑光科技大學前身）服務期間，教學、研究、服務表現卓

著，獲頒行政服務獎、教學優良獎、傑出學術研究獎三獎殊榮，事蹟舉例如

下： 

 擔任僑光科技大學籌備處執行秘書暨學術發展召集人，統籌規畫技術學院

改制科技大學各項事宜，奠立日後科大系所藍圖、典章制度等之重要參考



基礎。 

 擔任金融與風險管系主任期間，奉命申設籌辦管理研究所，為僑光技術學

院第一個成立之研究所，奠立日後各研究所招生、修讀辦法、課程架構等

之重要參考基礎。 

 擔任僑光商專（僑光技術學院前身）銀行保險科主任期間，辦理銀行保

險科再評鑑獲優等表現，為銀行保險科順利改制金融與風險管系之最重

要關鍵。 

得獎感言 

回顧我自己的求學歷程，一直是一個須要被操心的孩子，當然在母校求學

階段也不例外，但是母校師長總能看見我的優點，給我機會學習並提供額外的

協助與輔導。 

二十多年過後的今天，相對於在各行各業有優秀表現學長姊或學弟妹們，

我一點也不傑出，而母校師長仍舊給我機會。 

我亦為人師二十餘年，我從沒忘記要看見每個我教過的孩子的優點，並提

供機會學習。我想這大概是母校給我這輩子最棒的禮物了。 

 


