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一、依據 

國立臺中教育大學(以下簡稱本校)依據師資培育法、師資培育公費助學金及分發服務辦法，以及教

育部每年核定師資培育公費生名額，特訂定國立臺中教育大學師資培育公費生甄選要點(以下簡稱本

要點)。 

二、申請資格 

(一)申請時應具以下兩種資格： 

1.符合教育部核定當學年度公費生培育名額之師資類科大學部師資生(含學程生)。 

2.修習該類科領域專長之學系或學位學程者。 

(二)若該年度未有符合上述兩種資格者，則開放當學年度已申請並修習教育部核定公費生培育學系為輔

系之該類科師資生(含學程生)申請。 

三、錄取名額 

(一)依據教育部核定當學年度公費生培育類科、領域專長學系及名額辦理甄選。 

(二)若該年度未有教育部核定公費生培育類科及學系師資生(含學程生)申請，則名額開放予已具該類科

師資生(含學程生)資格並申請及修習培育學系為輔系之師資生(含學程生)甄選。 

四、申請期間及方式 

(一)每年五月召開師資培育公費生甄選委員會後公告簡章，六至七月份辦理甄選。 

(二)請檢附以下資料，送交師資培育暨就業輔導處： 

1.申請表。 

2.歷年學業成績單(需含班級排名)。 

3.書面資料：含自傳、教學基本能力檢定、英文能力檢定、課輔活動證明、教育部師資培育獎學金受

領紀錄及其他優秀表現等，一式五份。 

(三)決選之口試及教學演示時間地點，於一週前公告於本校師資培育暨就業輔導處首頁。 

五、甄選方式及標準 

(一)初選：申請者歷年每學期學業總平均成績均需達班級排名前百分之三十五或達八十五分以上，德育

操行成績每學期需達八十分以上，並不得有任何記過以上處分。 

(二)決選：通過初選者，決選之評分標準如下： 

1.歷年學科成績平均分數佔百分之二十。 

2.書面審查成績佔百分之二十。 

3.口試成績佔百分之三十。 

4.教學演示成績佔百分之三十。 

六、甄選委員會組成與職責 

(一)師資培育暨就業輔導處成立甄選委員會，置委員7至9人，聘期一年。由處長擔任召集人，處長及師

資培育組組長為當然委員，其餘由處長推薦師資培育學系教師5至7人，簽請校長聘任之。 

(二)甄選委員會負責公費生甄選相關事宜及議決錄取名單。 

七、公費生權利義務 

(一)公費生應依相關規定修課及服務，並於大學四年級畢業前完成各級主管教育行政機關規定之教育專

業知能需求。如非本科系者，須於畢業前完成該專長類科之輔系或學位學程。 

(二)公費生不得重複支領本校師資培育獎學金；其淘汰機制依據師資培育公費助學金及分發服務辦法、

本校公費生培育與輔導要點及本校師資培育公費生受領師資培育公費行政契約書等相關法規辦理。

若未符合公費條件而遭淘汰；其名額依甄選時之成績依序遞補。 

(三)經甄選成為公費生者，自大三起得享有兩年公費待遇；其權利與義務將依據師資培育公費助學金及

分發服務辦法、本校公費生培育與輔導要點及本校師資培育公費生受領師資培育公費行政契約書等

相關法規辦理。 

八、其他未盡事宜，悉依相關法規辦理。 

九、本要點經行政會議通過，報教育部備查後實施，修正時亦同。 

本要點權責單位為師資培育暨就業輔導處，於107年3月6日行政會議通過。 
107年3月27日校長核准，107年4月2日教育部臺教師(二)字第1070048698號函備查，107年4月2日公告。 


